
Pravilnik projekta Krepitev prostovoljstva  

BORDERLESS HEROES 

 

SPLOŠNE DOLOČBE 

1. Člen 

Projekt Krepitev prostovoljstva je del uradnega programa EPK 2025, Nova Gorica - 
Gorizia 

2. Člen 

Predmet tega pravilnika je ureditev medsebojnih pravic, obveznosti in odgovornosti med 
nosilcem projekta Krepitev prostovoljstva ter organizacijo ki se želi vključiti v projekt. 

3. Člen 

Nosilcem projekta Krepitev prostovoljstva je Ustanova Fundacija BiT Planota, so.p., 
Grgarske Ravne 30, 5251 Grgar. 

 

VKLJUČITEV V PROJEKT 

4. Člen 

Program je namenjen organizacijam, ki delujejo ali izvajajo projekte ali programe v 
okviru Evropske prestolnice kulture 2025 Nova Gorica - Gorizia. 

5. Člen 

Organizacija ob vključitvi v program Krepitev prostovoljstva podpiše tudi Izjavo o 
spoštovanju in uveljavljanju Etičnega kodeksa organiziranega prostovoljstva, ki je 
priponka tega pravilnika. Podpis izjave predstavlja zagotovilo organizacije pristopnice, 
da aktivnosti, v katere vključuje prostovoljce/prostovoljke, izvaja v skladu z določili 
kodeksa kot priporočili dobrega ravnanja. 

6. Člen 

Vpis organizacije v program je brezplačen 

7. Člen 

Organizacija članica pridobi neposredni dostop do svojega profila v informacijskem 
sistemu https://kultura.prostovoljska-pomoc.si 

8. Člen  

Nosilec projekta Krepitev prostovoljstva si pridržuje pravico do zavrnitve organizacije, če 
presodi, da je njeno delovanje/ravnanje etično sporno (organizacija pri svojem 

https://kultura.prostovoljska-pomoc.si/


delovanju ne spoštuje človekovih pravic in temeljnih svoboščin, objavlja ali deli lažne ali 
žaljive vsebine, s svojim delovanjem škodi ugledu prostovoljstva …), je v svoji 
komunikaciji žaljiva in nespoštljiva do drugih prostovoljskih organizacij ali nosilca 
projekta oz. izvaja programe, ki niso skladni z vrednotami in vizijo nosilca projekta. 

 

PRAVICE ORGANIZACIJ VKLJUČENIH V PROJEKT 

9. Člen 

Organizacija vključena v projekt, lahko nosilcu projekta podaja mnenja in predloge, ki jih 
mora ta obravnavati in jih, kadar izboljšujejo delovanje in informacijski sistem v korist 
vseh uporabnikov, po zmožnosti upoštevati. 

10. Člen 

Organizacija vključena v projekt, ima dostop do obrazcev in dokumentov za lažje 
organiziranje in izvajanje prostovoljstva. 

11. Člen 

Organizacija vključena v projekt, lahko brezplačno uporablja spletni sistem za vodenje 
evidenc prostovoljcev in prostovoljskih ur. 

12. Člen 

Organizacija vključena v projekt, se lahko brezplačno udeleži usposabljanj, ki jih 
organizira nosilec v okviru projekta. 

13. Člen 

Organizacija vključena v projekt lahko uporablja marketinške materiale projekta, ki jih 
zagotovi nosilec projekta. 

 

SPLETNA PLATFORMA 

14. Člen 

Skrbnik spletne platforme kultura.prostovoljska-pomoc.si je Ustanova Fundacija BiT 
Planota, so. p.,  ki zagotavlja nemoteno delovanje platforme ter vsem uporabnikom, 
članom projekta, daje natančna navodila za uporabo platforme. 

15. Člen 

Skrbnik zagotovi objavo nove organizacije in dostop do spletne platforme 
kultura.prostovoljska-pomoc.si  v sedmih dneh od prejema podpisane pristopne izjave. 

 



16. Člen 

Posamezna organizacija lahko znotraj sistema v svojem profilu objavlja prostovoljska 
dela, dogodke in novice ter zgodbe prostovoljcev. Vse objavljene vsebine s področja 
prostovoljstva so uredniško pregledane in, če so ustrezne, bodo potrjene za objavo. 
Posamezna organizacija skrbi za objavo in posredovanje osebnih podatkov v skladu z 
veljavno zakonodajo na področju varstva osebnih podatkov. Skrbnik si pridržuje pravico 
lektorskih in oblikovnih popravkov besedil. Za vsebinske popravke se dogovarja z 
uporabniki/organizacijami. Skrbnik ne prevzema odgovornosti za podatke, ki jih sami 
objavljajo in/ali dodajajo uporabniki/organizacije. 

 

OBVEZNOSTI ORGANIZACIJ VKLJUČENIH V PROJEKT 

17. Člen 

Organizacija vključena v projekt, deluje v skladu z Zakonom o prostovoljstvu in spoštuje 
Etični kodeks organiziranega prostovoljstva ter Pravilnik projekta Krepitev 
prostovoljstva. 

18. Člen 

Organizacija vključena v projekt z lastnim prizadevanjem in vzorom pomaga pri 
uresničitvi namenov in ciljev projekta. 

19. Člen 

Organizacija vključena v projekt se zavezuje sodelovati z nosilcem projekta pri vseh 
marketinških in medijskih akcijah ter v elevacijskih postopkih. 

20. Člen 

Organizacija vključena v projekt je dolžna redno ažurirati vse pomembne spremembe 
podatkov, ki je jih objavila v svoji predstavitvi na spletni strani kultura.prostovoljska-
pomoc.si 

21. Člen 

Organizacija vključena v projekt je dolžna prostovoljcem, ki se javijo na objavljene 
prostovoljske priložnosti, odgovoriti v najkrajšem možnem času in iz Ponudbe del 
umakniti dela (onemogočiti prijavo), za katera prostovoljcev ne išče več. 

22. Člen 

Organizacija vključena v projekt, prostovoljcem zagotovi mentorja, ki mu nudi strokovno 
pomoč in podporo med trajanjem prostovoljskega dela. Za mentorja se lahko določi 
osebo, ki je opravila Tečaj za mentorje prostovoljcev, ki ga izvaja nosilec projekta. 
Tečaja za mentorja ni potrebno opravljati, osebi, ki predloži dokazila, da je tak tečaj že 
opravila.  



Brez usposobljenega mentorja, organizaciji ne bo aktiviran račun na spletni platformi. 

23. Člen 

Organizacija vključena v projekt bo izvajala vse potrebne ukrepe, ki bodo prostovoljcu 
zagotavljali varnost v času opravljanja prostovoljskega dela ter v času prihoda in odhoda 
s kraja opravljanja tega dela, v kolikor se bo prostovoljsko delo opravljalo v okoliščinah, 
ki bi lahko ogrozile varnost, življenje ali zdravje prostovoljca. Ti ukrepi po potrebi 
vsebujejo preventivno opozarjanje na nevarnosti, zagotavljanje potrebne varnostne in 
zaščitne opreme ter spremljanja prostovoljca pri prostovoljskem delu.  

24. Člen 

Organizacija vključena v projekt, je dolžna prostovoljcu zagotoviti prevoz v kolikor je 
delo, ki ga prostovoljec opravlja na drugi lokaciji, kot je sedež organizacije in 
prostovoljec takšen prevoz potrebuje.  

25. Člen 

Organizacija vključena v projekt bo zagotovila prostovoljcu prehrano, za vsak dan, ko 
prostovoljec opravlja prostovoljsko delo štiri ure ali več. 

26. Član 

Organizacija vključena v projekt se zavezuje da prostovoljci ne bodo delali več kot 6 ur 
na dan, razen izjemoma, ko zaradi objektivnih razlogov ne bi bilo mogoče drugače. 

27. Člen 

Organizacija vključena v projekt je dolžna prostovoljcu predati natančna navodila o 
poteku dela, jasno opredeliti kraj, začetek in konec dela. 

28. Člen  

Organizacija vključena v projekt je dolžna preko spletne platforme potrditi poročilo 
prostovoljca o opravljenem prostovoljskem delu in razvrstila opravljene ure na ustrezna 
področja.  

29. Člen 

Organizacija vključena v projekt, ne sme prostovoljcu nalagati nalog, ki bi vključevale 
delo z denarjem ali alkoholom. 

PRENEHANJE ČLANSTVA 

30. Člen 

Organizacija vključena v projekt lahko kadarkoli izstopi iz mreže. Za izstop iz mreže je 
potrebno koordinatorju poslati pisno izjavo o izstopu, da ta uredi izbris iz mreže in 
odstrani podatke s spletne strani kultura.prostovoljska-pomoc.si. 



31. Člen 

Nosilec projekta si pridržuje pravico do ustreznih ukrepov, če presodi, da so bila kršena 
ta pravila oziroma če se ugotovi, da organizacija ravna neetično in nepošteno, izvaja 
dejavnosti religiozne ali strankarske narave, izvaja programe, s katerimi krši človekove 
pravice ali ki niso skladni z vrednotami in vizijo nosilca projekta. Ob zaznani kršitvi bo 
nosilec projekta organizacijo vključeno v projekt opozoril na kršitev in jo pozval k 
odpravi. V kolikor organizacija vključena v projekt, kršitev ne bo odpravila v določenem 
roku (da bo smiselno postavljen glede na težo kršitve in druge okoliščine), bo nosilec 
projekta organizaciji vključeni v projekt onemogočil dostopa do informacijskega sistema 
Prostovoljstvo.org in organizacijo izključitev iz mreže. Nosilec projekta organizacijo o 
izključitvi pisno obvesti. 

32. Člen 

Nosilec projekta si pridržuje pravico do ustreznih ukrepov, v kolikor organizacija 
vključena v projekt informacijski sistem kultura.prostovoljska-pomoc.si uporablja na 
nedopusten način. Za nedopustno uporabo se šteje vsako ravnanje, zaradi katerega 
nosilcu ali komu tretjemu nastane ali bi lahko nastala škoda. Za nedopustno rabo 
sistema se šteje zlasti: 

- uporaba mreže in informacijskega sistema za izvajanje pridobitnih dejavnosti, 
- omogočanje dostopa do sistema neupravičenim osebam, 
- oglaševanje izdelkov in dejavnosti pridobitnega značaja, nepovezanih s 
prostovoljstvom, 
- poskus pridobitve in uporabe dostopa, ki je bil dodeljen drugemu uporabniku, 
- oglaševanje po elektronski pošti in pošiljanje verižnih pisem, 
- uničevanje in spreminjanje podatkov, ki so v lasti drugih uporabnikov, 
- kršenje tajnosti ali objava podatkov, ki so v lasti drugih uporabnikov, 
- objava in pošiljanje podatkov, ki kršijo avtorske pravice, 
- posredovanje lažnih ali zavajajočih osebnih podatkov, 
- ustvarjanje, pošiljanje ali objavljanje podatkov z žaljivo ali neprimerno vsebino, 
- uporaba programov ali postopkov, katerih namen ali posledica je krnjenje 
integritete in stabilnega delovanja računalnika, računalniškega sistema ali 
omrežja. 
 

33. Člen 

Nosilec projekta si pridržuje pravico do izključitve članice iz projekta in izbrisa njenih 
podatkov iz informacijskega sistema kultura.prostovoljska-pomoc.si, v kolikor ugotovi, 
da je organizacija neaktivna (ni več vpisana v AJPES, se ne odziva na direktne pozive 
nosilca projekta …). 


